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N’Djamena, le '] 1

A
Monsieur le Ministre de la Fonction Publique et de la Concertation Sociale.

Objet : Réviser le code du travail, le statut général de la fonction publique et de la
convention collective pour y inclure des mesures favorables a I’emploi des femmes

Monsieur le Ministre,

Conformément au cadre opérationnel du Programme Politique du Chef de I’Etat, notamment
le chantier V, Action 41, je me permets de vous écrire pour vous rappeler sur la nécessité
d'intégrer des mesures spécifiques dans le code du travail, le statut général de la fonction
publique et de la convention collective pour y inclure des mesures visant a favoriser 1'emploi
des femmes.

A cet effet, je propose la mise en place d’une équipe dédiée au sein de votre ministére
composee des représentants du ministere de la femme, des secteurs public et privé ainsi que
des cadres ayant une expérience significative dans le monde du travail. Cette équipe aura
pour mission d’analyser les obstacles a I’emploi des femmes dans les différents secteurs et
proposer des mesures pour renforcer 1’égalité des chances.

Je suis convaincue que ces mesures pourraient contribuer a réduire les inégalités, mais aussi
et surtout a dynamiser 1'économie en exploitant le potentiel des femmes.

Je vous remercie d'avance pour l'attention que vous porterez a cette proposition et reste a
votre disposition pour toute information complémentaire sur le sujet.

La Ministre d’Etat,
Ministre de la Femme et de I’Enfance
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